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IS ON

Wij connecten vacatures aan talent. Dit doen we door heel
Nederland en met een snelle en persoonlijke aanpak. Wij
verkiezen kwaliteit boven kwantiteit en hebben een duidelijke
focus!

Sit back and relax. You do you, we do we. The search is on.
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OOOOOOOO DIT KUNNEN WE CONCREET VOOR
0000 JOUW ORGANISATIE BETEKENEN

O EEN PROBLEEM OF GEEN TIJD VOOR HET VULLEN VAN DE VACATURES?
BlJ ONS BEN JE AAN HET JUISTE ADRES!
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SEARCH-ON
.CONSULTING

s

Search-On is een echte specialist in de sales & marketingwereld en met een bewezen track
record weten wij altijd de juiste kandidaten aan te leveren. Van Digital Marketing,
E-Commerce, Design, Communicatie, Offline Marketing tot aan Sales in diverse sectoren. Met

i T . T N — ] een duidelijke focus ontzorgen wij jullie organisatie op het gebied van het wervingsproces. Dit
—A—Ii - e v 7 doen wij d.m.v. een werving op maat en op manier die het best past bij jouw organisatie.
gl T s b ) " Tijdens dit proces is er altijd een vast aanspreekpunt. Met een open en transparante
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communicatie streven wij altijd naar het beste resultaat voor de lange termijn.
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WAAROM SEARCH-ON

o Wij leveren over het algemeen binnen 2 weken de eerste profielen/kandidaten aan

¢ Headhunten, zowel binnen als buiten ons netwerk

e Specialist in de sales & marketingwereld met een actief netwerk van +50.000
professionals

e Uitnodiging percentage ligt boven de 90%

o Kwaliteit staat altijd boven kwantiteit

e Een langdurige samenwerking tussen Search-on, klant en kandidaat staat altijd op
nummer 1

e Wij staan voor een open en transparante communicatie

¢ Jouw organisatie maakt deel uit van een select aantal organisaties waarop wij ons
volledig richten

o Wekelijkse updates, feedback vanuit de markt, adviezen
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e & WIE ZIJN WIJ

Twee ondernemers uit het prachtige Zeeland en de Veluwe. We zijn trots op onze
innovatieve aanpak en gebruiken de nieuwste technologieén en strategieén om de beste
kandidaten te vinden voor onze klanten. Door onze proactieve aanpak kunnen we snel en
efficiént handelen, zodat we de beste kansen voor onze klanten kunnen creéren.

Bij Search-On geloven we in de kracht van positiviteit en streven we ernaar om een

positieve impact te hebben op onze klanten en kandidaten. We geloven ook dat

ondernemerschap de sleutel is tot succes en we zijn altijd op zoek naar nieuwe manieren

om onze klanten te ondersteunen en te helpen groeien. We zijn gepassioneerd over wat

we doen en we vinden het geweldig om samen te werken met onze klanten om hun
— doelen te bereiken.
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Marike Froeling
Hur

s @ Havas Media

‘In deze moeilijke
markt zijn ze
lifesavers”

Eva Hoogstrate
“Heel prettig
amenwerken me
Jordy & Floris”

Sean de Hoon

Heod of Enablement @ Annalect

“Uitstekende
service en goede
kandidaten”



